
ล าดบัผูย้ื่นขอ้เสนอ RFP- xx-xxxx 
 

                                                      

  

 
 

Logo บริษทั 
 

 
 

สญัญารบัเงินสนับสนุน 
จากกองทนุเพ่ือส่งเสริมการอนุรกัษ์พลงังาน 

โครงการส่งเสริมการจดัการด้านการใช้พลงังานโดยวิธีประกวดราคา 
(ส่วนผูเ้ข้าร่วมโครงการฯ) 

ท่ี อพ. 53-07-xxx 
 
 

ระหวา่ง 

ส านักงานนโยบายและแผนพลงังาน 
 

และ 
 

บริษทั ...............  
(RFP-07-xxxx) 
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สญัญารบัเงินสนับสนุน 
จากกองทุนเพ่ือส่งเสริมการอนุรกัษ์พลงังาน 

โครงการส่งเสริมการจดัการด้านการใช้พลงังานโดยวิธีประกวดราคา  
(ส่วนผูเ้ข้าร่วมโครงการฯ) 

 
เลขท่ี อพ. 53-07-xxx 

ระหว่าง 
ส านักงานนโยบายและแผนพลงังาน กบั บริษทั.................................................  

 
 สญัญาฉบบัน้ีท าขึน้  ณ  ส านกังาน นโยบายและแผนพลงังาน อยูเ่ลขที ่ 121/1-2 ถนนเพชรบุร ี
แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทว ีกรงุเทพมหานคร เมือ่วนัที่  .............  พ.ศ. 255 ...  ระหว่างส านกังาน
นโยบายและแผนพลงังานโดย นายวรีะพล จริประดษิฐกุล ผูอ้ านวยการส านกังานนโยบายและแผน
พลงังาน ซึง่ต่อไปใน สญัญานี้เรยีกว่า “สนพ.” ฝา่ยหน่ึง กบั  ……..…..... ช่ือบริษทั ........ ……………… 
ซึง่จดทะเบยีน เป็นนิตบิุคคล ณ ส านกังานทะเบยีนหุน้ส่วนบรษิทั จงัหวดั ..... .......... ..... ............ ... 
ส านกังานใหญ่ตัง้อยูเ่ลขที่  .............................................................  โดย นาย............................   
ต าแหน่ง  ...................................  ผูม้อี านาจลงนามผกูพนันิตบิุคคล ปรากฏตามหนงัสอื รบัรองของ
ส านกังานทะเบยีนหุน้ส่วนบรษิทั เลขที ่.................... ลงวนัที.่............... พ.ศ. 255... (เอกสารแนบทา้ยสญัญา
หมายเลข 1) และหนงัสอืมอบอ านาจลงวนัที่  ...............................  พ.ศ. 255... (เอกสารแนบทา้ยสญัญา
หมายเลข 2) ซึง่ต่อไปในสญัญานี้เรยีกว่า “ผูท้ีไ่ดร้บัเงนิสนบัสนุน” อกีฝา่ยหน่ึง 
 

 ดว้ย  สนพ . ไดจ้ดัท า โครงการส่งเสรมิการจดัการดา้นการใชพ้ลงังานโดยวธิปีระกวดราคา       
(DSM Bidding) เพื่อสนบัสนุนใหผู้ป้ระกอบการลงทุนด าเนินการเพื่อเพิม่ประสทิธภิาพการใชพ้ลงังานใน
กจิการของตน โดยใชเ้งนิจากกองทุน เพื่อส่งเสรมิการอนุรกัษ์พลงังาน  มาสนบัสนุน ในอตัราต่อหน่วย
พลงังานทีป่ระหยดัได ้และ “ผูท้ีไ่ดร้บัเงนิสนบัสนุน” มคีวามประสงคจ์ะขอรบัเงนิสนบัสนุนดงักล่าวขา้งตน้ 
 

 สนพ. และ “ผูท้ีไ่ดร้บัเงนิสนบัสนุน ” จงึไดต้กลงท าสญัญาฉบบัน้ี  เพื่อปฏบิตัติาม ขอ้ก าหนดและ
เงือ่นไขแห่งสญัญานี้รวมทัง้เอกสารแนบทา้ยสญัญาดงัต่อไปนี้ 
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1.  เอกสารอนัเป็นส่วนหน่ึงของสญัญา 
 

 เอกสารต่อไปนี้ใหถ้อืเป็นส่วนหนึ่งของสญัญา 
 

เอกสารแนบทา้ยสญัญาหมายเลข 1 หนงัสอืรบัรองการจดทะเบยีนของผูท้ีไ่ดร้บัเงนิสนบัสนุน      
ทีอ่อกใหโ้ดยส านกังานทะเบยีนหุน้ส่วนบรษิทั 

เอกสารแนบทา้ยสญัญาหมายเลข 2 หนงัสอืมอบอ านาจ 
เอกสารแนบทา้ยสญัญาหมายเลข 3 ค าจ ากดัความ 
เอกสารแนบทา้ยสญัญาหมายเลข 4 สรปุสาระส าคญัของขอบขา่ยการด าเนินการ 
เอกสารแนบทา้ยสญัญาหมายเลข 5 หนงัสอืแจง้ผลการพจิารณา 
เอกสารแนบทา้ยสญัญาหมายเลข 6 ตวัอยา่งรายงานความกา้วหน้า 
เอกสารแนบทา้ยสญัญาหมายเลข 7 ตวัอยา่งหนงัสอืขอเบกิจา่ยเงนิ  

 

2.  การมีผลใช้บงัคบัและการส้ินสดุสญัญา 
 

 สญัญาฉบบัน้ีมผีลบงัคบัใชน้บัแต่วนัลงนามในสญัญา จนถงึ .............วนัที.่..................... พ.ศ. 255....  
  (รวมระยะเวลา 15 เดอืน นบัจากวนัลงนามในสญัญา) 
 

3. ขอบข่ายการด าเนินงาน 
 

 “ผูท้ีไ่ดร้บัเงนิสนบัสนุน” จะตอ้งด าเนินงาน “โครงการปรบัปรงุประสิทธิภาพการใช้พลงังานของ
บริษทั ..............................  (RFP xxxx)” มพีืน้ทีต่ ัง้อยู่  …………………………………(ทีอ่ยู่ของสถานที ่ ทีจ่ะ

ปรบัเปลีย่นเครือ่งจกัร )……ตามทีเ่สนอไวก้บั สนพ. (เอกสารแนบทา้ยสญัญาหมายเลข 4) และจดหมายแจง้
ผลพจิารณาตามจดหมาย สนพ. เลขท่ี พน . xxxx/xxxx (เอกสารแนบทา้ยสญัญาหมายเลข 5) โดย
ปรมิาณพลงังานทีส่ามารถประหยดัได ้รวมทุกรายการแลว้ ตอ้ง มากกว่าหรอืเท่ากบั (300,000 
กโิลวตัตช์ัว่โมง/3,500 ลา้นบทียี)ูต่อปี  
 

โดยอุปกรณ์ และหรอืเครือ่งจกัร ทีจ่ะจดัซือ้ รวมถงึการจดัจา้ง (ถา้ม)ี เพื่อปรบัปรงุการใชพ้ลงังานตาม
แผนงานของโครงการดงักล่าวนัน้ จะตอ้งเป็นของใหม่  ไมเ่คยใชง้านมาก่อน ไมเ่ป็นของเก่าเกบ็ และมี
คุณภาพ คุณสมบตั ิและประสทิธภิาพ ไมต่ ่ากว่าทีร่ะบุในขอ้เสนอโครงการ 
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4.  การส่งรายงาน 
 

 “ผูท้ีไ่ดร้บัเงนิสนบัสนุน” จะส่งรายงานเสนอ สนพ. ตามแนวทางทีก่ าหนดไว้ในเอกสารแนบทา้ยสญัญา
หมายเลข 6 รวม 3 ฉบบั ดงันี ้

 

รายงานความก้าวหน้าฉบบัท่ี 1 เมือ่ “ผูท้ีไ่ดร้บัเงนิสนบัสนุน ” ได้จดัท า “แผนปฏบิตังิาน ของ
โครงการฯ ” และจดัซือ้อุปกรณ์และหรอืเครือ่งจกัรตามแผนงานฯ  
โดยม ี“ใบสัง่ซือ้สนิคา้ (Purchase Order)” ม ี“ขอ้ตกลงวธิกีาร
ตรวจวดัและพสิจูน์การใชพ้ลงังาน” และ ม ี“รายงานวเิคราะหก์าร
ใชพ้ลงังานก่อนการปรบัปรงุ ” ครบทุกรายการ เรยีบรอ้ยแลว้  ให้
รายงานต่อ สนพ . ตามแนวทางการรายงานความกา้วหน้าตาม
เอกสารแนบทา้ยสญัญาหมายเลข 6-1 

   

รายงานความก้าวหน้าฉบบัท่ี 2  เมือ่ “ผูท้ีไ่ดร้บัเงนิสนบัสนุน ” ตดิตัง้อุปกรณ์ และหรอื เครือ่งจกัร 
ตาม “แผนปฏบิตังิาน ของโครงการฯ ” เสรจ็เรยีบรอ้ย  และมกีาร
ช าระเงนิแลว้ โดยมี “ส าเนา ใบเสรจ็รบัเงนิ /ใบก ากบัภาษี ” เป็น
เอกสารหลกัฐาน และม ี“รายงานความพรอ้มของการเริม่ตน้เดนิ
ระบบ ”  แลว้ ใหร้ายงานต่อ สนพ . ตามแนวทางการรายงาน
ความกา้วหน้าตามเอกสารแนบทา้ยสญัญาหมายเลข 6-2  

   

  ทัง้นี้ “ คู่สญัญาทัง้สองฝา่ย ” ยนิยอมใหถ้อืว่ารายงาน
ความกา้วหน้าฉบบัที ่ 2 นี้ เป็นส่วนหนึ่งของสญัญาฉบบัน้ีดว้ย 
และใชเ้ป็นเกณฑใ์นการจา่ยเงนิสนบัสนุนงวดที ่3 

   

รายงานความก้าวหน้าฉบบัท่ี 3  เมือ่ “ผูท้ีไ่ดร้บัเงนิสนบัสนุน” ไดใ้ชอุ้ปกรณ์ และหรอื เครือ่งจกัรที่
ไดต้ดิตัง้ตามมาตรการปรบัปรงุการใชพ้ลงังานทีน่ าเสนอ  เป็น
ระยะเวลาต่อเนื่องไมน้่อยกว่าทีก่ าหนดในขอ้ตกลงวธิกีาร
ตรวจวดัและพสิจูน์การใชพ้ลงังานครบทุกรายการแลว้ และม ี
“รายงานวเิคราะหผ์ลการประหยดัพลงังาน (Final Energy 
Consumption Report)” ซึง่จะสรปุ “ปรมิาณพลงังานทีป่ระหยดั
ได้ จรงิ ” และใชเ้ป็นเกณฑใ์นการจา่ยเงนิสนบัสนุนงวดที ่ 3 
เรยีบรอ้ยแลว้ ครบทุกรายการ ใหร้ายงานต่อ สนพ . ทัง้นี้ รวม
ระยะเวลาตลอดทัง้สญัญา ไมเ่กนิ 15 เดอืน นบัจากวนัทีล่งนามใน
สญัญา โดยมแีนวทางการรายงานความกา้วหน้าตาม
เอกสารแนบทา้ยสญัญาหมายเลข 6-3  
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5. การตรวจรบังาน 
 

5.1 สนพ. ไดแ้ต่งตัง้ “ผูต้รวจวดัและพสิจูน์การใชพ้ลงังาน ” เพื่อตดิตาม ตรวจสอบ การด าเนินการ
ของ “ผู้ที่ไดร้บัเงนิสนบัสนุน ” ในพื้นที่ ตัง้โครงการ  และเพื่อพจิารณากลัน่กรองรายงาน
ความกา้วหน้าทุกฉบบัของ “ผูท้ีไ่ดร้บัเงนิสนบัสนุน” และเสนอความเหน็ต่อ สนพ. 

 

5.2 “ผูท้ีไ่ดร้บัเงนิสนบัสนุน” จะตอ้งอ านวยความสะดวกและใหค้วามช่วยเหลอืตามสมควรกบั สนพ. 
และหรอื “ผูต้รวจวดัและพสิจูน์การใชพ้ลงังาน ” ในการเขา้ไปตรวจงานในสถานที่ ตัง้โครงการ  
และตกลงก าหนดวธิกีารตรวจวดัและวธิีพสิจูน์การใชพ้ลงังานทัง้ก่อนและหลงัการตดิตัง้อุปกรณ์
และหรอืเครือ่งจกัรตามแผนงานโครงการฯ 

 

5.3 “ผูท้ีไ่ดร้บัเงนิสนบัสนุน ” จะตอ้งก าหนดแผนการตรวจวดัการใชพ้ลงังาน “ก่อน” และ “หลงั” การ
ปรบัปรงุการใชพ้ลงังานไวใ้นรายงานความกา้วหน้าฉบบัที่  1 และจะตอ้งมหีนงัสอืแจง้ล่วงหน้า
ก่อนถงึก าหนดตรวจวดัการใชพ้ลงังาน “ก่อน” และ “หลงั” ดงักล่าว อยา่งน้อย 7 วนัท าการ ไปยงั 
สนพ. และ “ผูต้รวจวดัและพสิจูน์การใชพ้ลงังาน” เพื่อเขา้ไปตรวจวดัและพสิจูน์การใชพ้ลงังาน
ตามวธิทีีไ่ดต้กลงรว่มกนัตามขอ้ 5.2 โดยจะจดัท ารายงาน “หลงั” การปรบัปรงุ ใหเ้รยีบรอ้ยภายใน 
1 เดอืน นบัตัง้แต่วนัทีเ่ขา้ไปท าการตรวจวดั 

 

5.4 “ผูต้รวจวดัและพสิจูน์การใชพ้ลงังาน” จะน าขอ้มลูการใชพ้ลงังาน “ก่อน” และ “หลงั” การปรบัปรงุ
การใชพ้ลงังานตามขอ้ 5.3 มาเปรยีบเทยีบ และจดัท า สรปุ “รายงานวเิคราะห์ ผลการประหยดั
พลงังาน” เสนอต่อ สนพ.  

 

“คู่สญัญาทัง้สองฝา่ย” ยนิยอมใหถ้อืว่า “ขอ้ตกลงวธิกีารตรวจวดัและพสิจูน์การใชพ้ลงังาน” และผลการ
ตรวจวดั “ก่อน” และ “หลงั” และ “รายงานวเิคราะหผ์ลการประหยดัพลงังาน” ขา้งตน้ ทีจ่ะท าขึน้ภายหลงั
สญัญาฉบบัน้ี เป็นส่วนหนึ่งของสญัญานี้ดว้ย 

 

6. อตัราเงินสนับสนุน วงเงินสนับสนุนรวม และวิธีการจ่ายเงินสนับสนุน 
 

6.1 สนพ. ตกลงจะจดัสรรเงนิ และ “ผูท้ีไ่ดร้บัเงนิสนบัสนุน ” ยอมรบั “จ านวน เงนิทีไ่ดร้บัจดัสรรจาก
กองทุนฯ” รวมทัง้สิน้เป็นเงนิ  ................................. บาท (.....................................................) ใน
อตัรา (..........  บาทต่อกโิลวตัตช์ัว่โมง /............  บาทต่อลา้นบทียีู ) และตาม “ปรมิาณพลงังานที่
ประหยดัได้ จรงิ ” โดย “ผู้ที่ไดร้บัเงนิสนบัสนุน ” จะด าเนินการปรบัปรงุการใชพ้ลงังานตาม
ขอบขา่ยการด าเนินงาน รวม………รายการ และม ี“จ านวนเงนิทีไ่ดร้บัจดัสรรจากกองทุนฯ” ดงันี้ 
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ที ่ รายการ จ านวนเงนิลงทุน 
(บาท) 

ปรมิาณพลงังาน 
ทีค่าดว่าจะประหยดัได ้

(กโิลวตัตช์ัว่โมง/ลา้นบทียี/ูปี) 

จ านวนเงนิทีไ่ดร้บั
จดัสรรจากกองทุนฯ 

(บาท) 
1 ......................................... 

 
ทศนิยม 2 ต าแหน่ง ...ทศนิยม 2 ต าแหน่ง.. ทศนิยม 2 ต าแหน่ง 

2 ......................................... 
 

ทศนิยม 2 ต าแหน่ง ....ทศนิยม 2 ต าแหน่ง. ทศนิยม 2 ต าแหน่ง 

 รวมทัง้ส้ิน ทศนิยม 2 ต าแหน่ง ทศนิยม 2 ต าแหน่ง ทศนิยม 2 ต าแหน่ง 
 

6.2 “คู่สญัญาทัง้สองฝา่ย” ต่างตกลงว่า “จ านวนเงนิลงทุน” “ปรมิาณพลงังาน” และ “จ านวนเงนิทีไ่ดร้บั
จดัสรรจากกองทุนฯ” ของแต่ละรายการ ทีก่ าหนดไวใ้นขอ้ 6.1 ดงักล่าว เป็นจ านวนโดยประมาณ
เท่านัน้ จ านวนเงนิและหรอืปรมิาณพลงังานทีแ่ทจ้รงิของแต่ละรายการ อาจจะมากหรอืน้อยกว่าน้ีก็
ได้ แต่ปรมิาณพลงังานทีส่ามารถประหยดัได ้รวมทุกราย การแลว้ ตอ้งมากกว่าหรอืเท่ากบั 
(300,000 กโิลวตัตช์ัว่โมง/3,500 ลา้นบทียี)ูต่อปี  

 

6.3 สนพ. จะจา่ยเงนิกองทุนฯ ให ้“ผูท้ีไ่ดร้บัเงนิสนบัสนุน ” ตามหนงัสอืขอเบกิเงนิ ทีม่ขีอ้ความอยา่ง
เอกสารแนบทา้ยสญัญาหมายเลข 7 โดยมกี าหนดการจา่ยเงนิเป็นงวดๆ ดงันี้ 

 

งวดท่ี 1 เป็น เงนิ จ านวน  ...... จ านวนเงินปัดเศษทศนิยมออก (น าเศษไปรวมในเงินงวดท่ี 3).. 
บาท (............... ...ถ้วน) หรอืคดิเป็น ร้อยละ  10 ของจ านวนเงนิทีไ่ดร้บัจดัสรรจาก
กองทุนฯ รวม เมือ่ “ผูท้ีไ่ดร้บัเงนิสนบัสนุน ” ส่งรายงานความกา้วหน้าฉบบัที ่ 1 และ 
สนพ. ไดพ้จิารณาใหค้วามเหน็ชอบรายงานดงักล่าวแลว้ นอกจากในกรณีรายการงาน
ทีเ่สรจ็จรงิน้อยกว่าขอบขา่ยการด าเนินงาน และปรมิาณพลงังานของรายการงานที่
เหลอือยูร่วมกนัแลว้มากกว่าหรอืเท่ากบั (300,000 กโิลวตัตช์ัว่โมง /3,500 ลา้นบทียีู)
ต่อปี จะ จา่ยใหใ้นอตัรารอ้ยละ 10 ของจ านวน เงนิจดัสรรจากกองทุนฯ รวม  ตาม
รายการทีเ่หลอือยู่ โดยค านวณตามปรมิาณพลงังานและไมเ่กนิจ านวนเงนิลงทุนจรงิ
ของแต่ละรายการ 

งวดท่ี 2 เป็นเงนิจ านวน ......จ านวนเงินปัดเศษทศนิยมออก (น าเศษไปรวมในเงินงวดท่ี 3)....... 
บาท (........ .......ถ้วน) หรอืคดิเป็น ร้อยละ  40 ของจ านวนเงนิทีไ่ดร้บัจดัสรรจาก
กองทุนฯ รวม เมือ่ “ผูท้ีไ่ดร้บัเงนิสนบัสนุน ” ส่งรายงานความกา้วหน้าฉบบัที่  2 และ 
สนพ. ไดพ้จิารณาใหค้วามเหน็ชอบรายงานดงักล่าวแลว้ นอกจากในกรณีรายการงาน
ทีเ่สรจ็จรงิน้อยกว่าขอบขา่ยการด าเนินงาน และ ปรมิาณพลงังานของรายการงานที่
เหลอือยูร่วมกนัแลว้มากกว่าหรอืเท่ากบั (300,000 กโิลวตัตช์ัว่โมง /3,500 ลา้นบทียีู)
ต่อปี จะจา่ยใหใ้นอตัรารอ้ยละ 40 ของจ านวน เงนิจดัสรรจากกองทุนฯ รวม  ตาม
รายการทีเ่หลอือยู่ โดยค านวณตามปรมิาณพลงังานและไมเ่กนิจ านวนเงนิลงทุนจรงิ
ของแต่ละรายการ 
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งวดท่ี 3 เป็นเงนิจ านวน ......จ านวนเงินท่ีรวมเศษทศนิยมจากงวดท่ี 1 และ 2...... บาท 
(....................................) หรอืคดิเป็น ร้อยละ 50 ของจ านวนเงนิรวมทีไ่ดร้บัจดัสรร
จากกองทุนฯ เมือ่ “ผูท้ีไ่ดร้บัเงนิสนบัสนุน” ส่งรายงานความกา้วหน้าฉบบัที่ 3 และ
ปรมิาณพลงังานของรายการงานทีเ่หลอือยู่รวมกนัแลว้มากกว่าหรอืเท่ากบั (300,000 
กโิลวตัตช์ัว่โมง/3,500 ลา้นบทียี)ูต่อปี และ สนพ. ไดพ้จิารณาใหค้วามเหน็ชอบ
รายงานดงักล่าวแลว้ ในกรณทีีป่รมิาณพลงังานทีแ่ทจ้รงิ “มาก” หรอื “น้อย” จากเดมิ
ตามสญัญา จะจา่ยใหต้ามวธิกีารค านวณดงันี ้

(1)  “จ านวนเงินสนับสนุนจากกองทุน” ของแต่ละรายการ จะเป็น “ตวัเลข” ที่
น้อยทีสุ่ดในกลุ่ม “จ านวนเงนิ” ทีเ่กีย่วขอ้งกบัสญัญา ทีม่ดีว้ยกนั 3 ส่วน คอื 

ส่วนท่ี 1  “จ านวนเงินท่ีได้รบัจดัสรรจากกองทุนฯ” เป็นจ านวนเงนิเดมิ
ของรายการนัน้ๆ ตามสญัญาขอ้ 6.1  

ส่วนท่ี 2  “จ านวนเงินลงทุนจริง” เป็นจ านวนเงนิในรายงานความกา้วหน้า 
ฉบบัที ่ 2 ค่าใชจ้า่ยที ่ “ผูท้ีไ่ดร้บัเงนิสนบัสนุน” ไดใ้ชจ้า่ยไปจรงิ
ส าหรบัการด าเนินงานตามสญัญาของรายการนัน้ๆ และมเีอกสาร
หลกัฐานเป็นใบเสรจ็รบัเงนิ/ใบก ากบัภาษี 

ส่วนท่ี 3  “จ านวนเงินท่ีกองทุนฯ จะสนับสนุน ” เป็นจ านวนเงนิใน
รายงานความกา้วหน้า ฉบบัที ่ 3 ทีค่ านวณจาก “ปรมิาณพลงังาน
ทีป่ระหยดั ไดจ้รงิ ” ของรายการนัน้ๆ ในรายงานวเิคราะหผ์ลการ
ประหยดัพลงังาน  คณูดว้ย อตัรา  (.......  บาทต่อ กิโลวตัต์
ชัว่โมง/.............บาทต่อล้านบีทีย)ู ตามสญัญาขอ้ 6.1 

(2) ค านวณหา “จ านวนเงนิสุทธิ” ที ่“ผูท้ีไ่ดร้บัเงนิสนบัสนุน ” จะไดร้บัในงวดที ่ 3 
(งวดสุดทา้ย) โดยน า “จ านวนเงนิสนบัสนุนจากกองทุน ” ตามขอ้ (1) ของทุก
รายการรวมกนั หกัดว้ย “ผลรวมของเงนิสนบัสนุนที่ ไดจ้า่ย ไปใน งวดที ่ 1 
และ งวดที ่2” 

(3) การพจิารณาค านวณ “จ านวนเงนิสนบัสนุนจากกองทุน” และการจา่ยเงนิงวด
ที ่ 3 (งวดสุดทา้ย) ตามเงือ่นไขของสญัญา เป็นหน้าทีข่อง สนพ . และใหถ้อื
การพจิารณาวนิิจฉยัของ สนพ. เป็นทีส่ ิน้สุด  

 

6.4 การจา่ยเงนิตามสญัญานี้ สนพ.จะสัง่จา่ยเป็นเชค็ในนาม...........................................................  
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7.  หลกัประกนัสญัญา 
 

ในขณะท าสญัญา “ผู้ทีไ่ดร้บัเงนิสนบัสนุน ” ไดน้ าหนงัสอืค ้าประกนั ของธนาคาร ......................  เป็น
จ านวนเงนิ  ...................... บาท (...............................................................) ซึง่ไมน้่อยกว่า รอ้ยละ 10 
ของ “จ านวนเงนิทีไ่ดร้บัจดัสรรจากกองทุนฯ” ตามขอ้ 6.1 มามอบให ้สนพ. เพื่อเป็นหลกัประกนัสญัญา  

หลกัประกนัตามวรรคหนึ่ง สนพ. จะคนืให ้เมือ่ “ผูท้ีไ่ดร้บัเงนิสนบัสนุน” พน้จากขอ้ผกูพนัตามสญัญานี้แลว้ 
 

8. การติดตามงานและการเผยแพร่ผลงาน 
 

8.1 “ผูท้ีไ่ดร้บัเงนิสนบัสนุน” ตอ้งอ านวยความสะดวกและใหค้วามช่วยเหลอืตามสมควรใหแ้ก่  สนพ. 
คณะท างานฯ และผูแ้ทนของ สนพ. ในการเขา้ไปตรวจงานในพืน้ทีข่องโครงการฯ  

 

8.2 “ผูท้ีไ่ดร้บัเงนิสนบัสนุน” ตอ้งยนิยอมตามความเหมาะสมและอ านวยความสะดวกตามสมควร ให ้
สนพ. และ/หรอืผูท้ีส่นใจเขา้ศกึษาเยีย่มชมการท างานของระบบ 

 

9. สิทธิในการเปล่ียนแปลงการด าเนินการ 
 

ในกรณทีีม่เีหตุสุดวสิยัหรอืเหตุใดๆ ทีไ่มไ่ดเ้กดิจากเจตนาของ “ผูท้ีไ่ดร้บัเงนิสนบัสนุน” อนัเป็นผลท าให ้
“ผูท้ีไ่ดร้บัเงนิสนบัสนุน ” ไมส่ามารถด าเนินการตามแผนฯ ใหแ้ลว้เสรจ็ ภายในก าหนดเวลา 15 เดอืน
นบัจากวนัทีล่งนามในสญัญา “ผูท้ีไ่ดร้บัเงนิสนบัสนุน” มสีทิธขิอขยายระยะเวลา  โดยท าหนงัสอืแจง้ให ้
สนพ. ทราบ เพื่อพจิารณาขยายระยะเวลาตามแต่จะเหน็สมควร  

 

10. ข้อโต้แย้ง 
 

 คู่สญัญาทัง้สองฝา่ยตกลงทีจ่ะใชค้วามพยายามอยา่งดทีีสุ่ดรว่มกนัแกไ้ขปญัหาขอ้โตแ้ยง้ การเรยีกรอ้ง
ตามสญัญา หรอืการผดิสญัญาเพื่อใหไ้ดข้อ้สรปุทีเ่หน็พอ้งรว่มกนัในกรณทีีคู่่สญัญาไมส่ามารถบรรลุ
ขอ้ตกลงรว่มกนัได้  สนพ . จะน าขอ้โตแ้ยง้ดงักล่าวเสนอต่อผูอ้ านวยการส านกังานนโยบายและ
แผนพลงังาน  เพื่อพจิารณา การตดัสนิถอืเป็นทีสุ่ด 
 

11. การบอกเลิกสญัญา 
 

สนพ. มสีทิธบิอกเลกิสญัญานี้ได้  ในกรณดีงัต่อไปนี้ 

11.1 กรณทีี ่“ผูท้ีไ่ดร้บัเงนิสนบัสนุน” ไมป่ฎบิตัติามเงือ่นไขในสญัญานี้ 

11.2 กรณทีีอุ่ปกรณ์ และหรอื เครือ่งจกัร ทีจ่ะปรบัปรงุการใชพ้ลงังานตามขอบขา่ยการด าเนินงานช ารดุ 
เสยีหาย ท าใหไ้มส่ามารถตรวจวดัการใชพ้ลงังานก่อนการปรบัปรงุได้  

11.3 กรณทีีอุ่ปกรณ์ และหรอื เครือ่งจกัร ทีจ่ะปรบัปรงุการใชพ้ลงังานตามขอบขา่ยการด าเนินงาน ได้
มกีารปรบัปรงุหรอืตดิตัง้อุปกรณ์ ก่อนทีจ่ะมกีารตรวจวดัการใชพ้ลงังานก่อนการปรบัปรงุ 
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11.4 กรณีรายงานความกา้วหน้าฉบบัที ่ 1 และหรอื ฉบบัที ่ 2 “รายการ ” งานทีเ่สรจ็จรงิ  “น้อยกว่า ” 
ขอบขา่ยการด าเนินงาน  และ “ปรมิาณพลงังาน” ของรายการงานทีเ่หลอือยูร่วมกนัแลว้น้อยกว่า 
(300,000 กโิลวตัตช์ัว่โมง/3,500 ลา้นบทียี)ูต่อปี  

11.5 กรณคีรบก าหนดส่งรายงานความกา้วหน้าฉบบัที ่3 แลว้ “ผูท้ีไ่ดร้บัเงนิสนบัสนุน ” ไมส่่งรายงาน
ความกา้วหน้าหรอืส่งแต่ไมค่รบถว้น 

11.6 กรณทีี่ปรมิาณพลงังานทีป่ระหยดัไดจ้รงิใน “รายงานวเิคราะหผ์ลการประหยดัพลงังาน” ของทุก
รายการรวมกนัแลว้น้อยกว่า (300,000 กโิลวตัตช์ัว่โมง/3,500 ลา้นบทียี)ูต่อปี 

ในการบอกเลกิสญัญาตามวรรคขา้งตน้ สนพ. ไมต่อ้งจา่ยค่าชดเชยและค่าเสยีหายใดๆ ทีเ่กดิขึน้หรอื
อาจเกดิขึน้กบัผูท้ีไ่ดร้บัเงนิสนบัสนุน  โดย สนพ. มสีทิธริบิหลกัประกนัสญัญาทัง้หมดหรอืบางส่วน
ตามแต่จะเหน็สมควร และมสีทิธเิรยีกรอ้งใหม้กีารชดใชค้วามเสยีหายอื่น (ถา้ม)ี โดยการชดใชด้งักล่าว  
จะไมเ่กนิกว่าวงเงนิที่ “ผูท้ีไ่ดร้บัเงนิสนบัสนุน” ไดร้บัไปจาก สนพ. 

ทัง้นี้ การด าเนินการดงักล่าวไมก่ระทบ กระเทอืนอยา่งใด  ๆต่อสทิธ ิและหรอืขอ้เรยีกรอ้งอื่นใดที ่สนพ.มี
อยูต่ามกฎหมาย และหรอืภายใต ้ สญัญาใด  ๆ 

 

12. การแก้ไขสญัญา 
 

การแกไ้ขสญัญาหรอืการยกเวน้สทิธต่ิาง  ๆตามสญัญา จะมผีลบงัคบัใชเ้มือ่ไดก้ระท าโดยแจง้ชดั และมี
หลกัฐานเป็นหนงัสอืลงลายมอืชื่อคู่สญัญาทัง้สองฝา่ย  
 

สญัญานี้ไดท้ าขึน้เป็นสองฉบบัมขีอ้ความถูกตอ้งตรงกนัทุกประการ  คู่สญัญาทัง้สองฝา่ยไดอ่้านและ
เขา้ใจขอ้ความในสญัญานี้ดี แลว้ จงึลงลายมอืชื่อพรอ้มประทบัตรา  (ถา้ม)ี ไวเ้ป็นส าคญัต่อหน้าพยาน  
และคู่สญัญาต่างยดึถอืสญัญาฝา่ยละหน่ึงฉบบัเกบ็ไวเ้ป็นหลกัฐาน 
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