
 

 

 

 

    

    
 

 

เอกสารเชิญชวนยื�นขอ้เสนอโครงการ 

การส่งเสริมการจัดการด้านการใช้พลงังาน “โดยวธีิประกวดราคา” 

(Demand Side Management by Bidding Mechanism) 
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คาํนํา 
ตามที�คณะกรรมการนโยบายพลงังานแห่งชาติ (กพช.) ไดมี้มติเห็นชอบใหน้าํแนวทางการจดัการ

ดา้นการใชพ้ลงังาน (Demand Side Management) มาประยุกตใ์ชเ้พื�อเพิ�มประสิทธิภาพของการใชพ้ลงังาน
ไฟฟ้าและความร้อน โดยให้การช่วยเหลืออุดหนุนการลงทุนมาตรการอนุรักษ์พลงังานที�เหมาะสม และ
มอบหมายให้สํานกังานนโยบายและแผนพลงังาน (สนพ.) เป็นผูด้าํเนินการเปิดรับ และพิจารณาขอ้เสนอ
จากผูที้�สนใจ 

ที�ผา่นมา สนพ. ไดเ้ปิดรับขอ้เสนอโครงการรวม 6 รอบ มีขอ้เสนอโครงการที�ผา่นการเห็นชอบ แลว้ 
170 ข้อเสนอ จาก 103 บริษัท เป็นข้อเสนอด้านพลังงานความร้อน 34 ข้อเสนอ พลังงานความร้อนที�
ประหยดัได ้2,871,782.37 ลา้นบีทียตู่อปี เป็นดา้นพลงังานไฟฟ้า 136 ขอ้เสนอ พลงังานไฟฟ้าที�ประหยดัได ้
247,777,079.81 หน่วยต่อปี เงินสนบัสนุนที�อนุมติั 365.5 ลา้นบาท มาตรการที�ผา่นการพิจารณา ไดแ้ก่ การ
เปลี�ยนเครื�องทาํนํ2าเยน็ประสิทธิภาพสูง การติดตั2งอุปกรณ์ควบคุมความเร็วรอบ บลัลาสตอิ์เล็กทรอนิกส์ การ
ติดตั2งเครื�องปรับอากาศประสิทธิภาพสูง การติดตั2งระบบอดัอากาศประสิทธิภาพสูง การใชใ้บพดัลมประหยดัพลงังาน 
การใชเ้ครื�องทาํความเยน็แบบดูดละลาย (Absorption Chiller) การนาํความร้อนทิ2งกลบัมาใชป้ระโยชน์ และ
มาตรการเกี�ยวกบัการปรับปรุงกระบวนการผลิต เป็นตน้ 

ทั2งนี2 การดาํเนินโครงการที�ผา่นมาประสบผลสําเร็จเป็นอยา่งดี ก่อให้เกิดผลประหยดัพลงังานจาก
การลงทุนด้านการอนุรักษ์พลงังานจาํนวนมาก และปัจจุบนัมีผูป้ระกอบการสนใจเขา้ร่วมโครงการเป็น
จาํนวนมาก สนพ. จึงเปิดรับขอ้เสนอโครงการเพิ�มอีก 2 รอบ (รอบที� 7-8) และไดจ้ดัทาํเอกสารเชิญชวนยื�น
ขอ้เสนอ โครงการส่งเสริมการจดัการดา้นการใชพ้ลงังานโดย “วิธีประกวดราคา” ฉบบันี2  เพื�อเชิญชวนให้
ผูป้ระกอบการที�มีแนวทางการอนุรักษพ์ลงังาน พร้อมที�จะลงทุนพฒันามาตรการดงักล่าว ยื�นขอ้เสนอขอรับ
เงินสนบัสนุน โดยกาํหนดใหอ้ตัราสูงสุดของเงินสนบัสนุนสาํหรับแต่ละประเภทพลงังาน ดงันี2  

 

ประเภทพลงังาน อตัราสนับสนุนสูงสุด 

พลงังานไฟฟ้า 1 บาทต่อกิโลวตัต-์ชั�วโมง 

พลงังานความร้อน –  เชื2อเพลิงเหลวและกา๊ซ เช่น นํ2ามนัเตา กา๊ซ LPG 
และกา๊ซธรรมชาติ เป็นตน้ 

75 บาทต่อลา้นบีทีย ู

พลงังานความร้อน –  เชื2อเพลิงแขง็ เช่น ถ่านหิน ฟืน แกลบ กากออ้ย 
ขี2 เลื�อย และวสัดุเหลือใชท้างการเกษตร เป็นตน้ 

 –   เชื2อเพลิงผลพลอยไดจ้ากกระบวนการผลิต เช่น 
นํ2ากากส่า นํ2ามนัยางดาํ (Black Liquor) เป็นตน้ 

 15 บาทต่อลา้นบีทีย ู

 



 

   

สนพ. จะใช้วิธีคดัเลือก โดยใช้ขอ้กาํหนดและหลกัเกณฑ์ในการยื�นขอ้เสนอที� สนพ. กาํหนดใน
เอกสารเชิญชวนยื�นขอ้เสนอ โครงการส่งเสริมการจดัการดา้นการใชพ้ลงังานโดย “วิธีประกวดราคา” ที�ออก
ตามประกาศฉบบันี2  ทั2 งนี2  ผูป้ระกอบการที�สนใจ สามารถ Download เอกสารเชิญชวนฯ เพื�อศึกษา
รายละเอียดเพิ�มเติมไดที้� www.DSMThailand.com  

  

 สาํนกังานนโยบายและแผนพลงังาน 
 เดือน ธนัวาคม พ.ศ. 2552 
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ส่วนที% 1  คาํจาํกดัความ 

คาํ/คาํย่อ หมายถึง  

คณะทาํงานฯ คณะทาํงาน โครงการส่งเสริมการจดัการดา้นการใชพ้ลงังานโดยวธีิประกวดราคา 

สนพ. สาํนกังานนโยบายและแผนพลงังาน  กระทรวงพลงังาน 

ผูย้ื�นขอ้เสนอ ผูป้ระกอบการ เอกชน มหาวทิยาลยั หรือ รัฐวสิาหกิจ  ที�ยื�นขอ้เสนอโครงการเพื�อขอรับเงิน
สนบัสนุน 

ผูผ้า่นการพิจารณาเบื2องตน้ ผูย้ื�นขอ้เสนอที�ขอ้เสนอโครงการผา่นเกณฑก์ารพิจารณาดา้นเทคนิค ดา้นการเงินและอยู่
ภายในกรอบงบประมาณที�กาํหนด 

ผูที้�ไดรั้บการคดัเลือก ผูย้ื�นขอ้เสนอที�ไดรั้บคดัเลือกใหไ้ดรั้บ “เงนิสนบัสนุน” 

ผูที้�ไดรั้บเงินสนบัสนุน ผูที้�ไดรั้บการคดัเลือกที�ลงนามขอรับการสนบัสนุนจาก สนพ. 

ผูที้�มีอาํนาจในการลงนาม ผูมี้อาํนาจในการลงนามของผูย้ื�นขอ้เสนอหรือผูที้�ไดรั้บมอบหมายโดยลายลกัษณ์อกัษรจากผู ้
มีอาํนาจในการทาํขอ้ตกลงหรือสญัญาผกูพนั 

ผูแ้ทน สนพ. ในการตรวจวดั
และการพิสูจน ์

ผูที้�ไดรั้บการแตง่ตั2งจาก สนพ. ใหเ้ป็นผูด้าํเนินการตรวจวดัและการพิสูจน์ปริมาณพลงังานที�
ใช ้โดยตอ้งผา่นเกณฑคุ์ณสมบติัตามที� สนพ. กาํหนด 

เอกสารเชิญชวนฯ เอกสารเชิญชวนยื�นขอ้เสนอขอรับ “เงนิสนับสนุน” ภายใตโ้ครงการส่งเสริมการจดัการดา้น
การใชพ้ลงังานโดยวธีิประกวดราคา 

เงินสนบัสนุน เงินที�กองทุนเพื�อส่งเสริมการอนุรักษพ์ลงังานใหแ้ก่ผูที้�ไดรั้บคดัเลือกเพื�อสนบัสนุนมาตรการ
อนุรักษพ์ลงังาน 

ประสิทธิภาพการใชพ้ลงังาน ปริมาณพลงังานที�ใชต้อ่การทาํงาน 1 หน่วย เช่น กิโลวตัตต์อ่การผลิตสินคา้ 1 ตนั, กิโลวตัต์
ตอ่ตนัความเยน็, เมกะจูลตอ่ตนัไอนํ2 า เป็นตน้ 

เชื2อเพลิงแขง็ เชื2อเพลิงที�ใหพ้ลงังานความร้อนที�มีสภาวะเป็นของแขง็ เช่น ถ่านหิน ฟืน แกลบ กากออ้ย ขี2
เลื�อย และวสัดุเหลือใชท้างการเกษตร เป็นตน้  

เชื2อเพลิงเหลวและก๊าซ เชื2อเพลิงที�ใหพ้ลงังานความร้อนที�มีจาํหน่ายโดยทั�วไป เช่น นํ2 ามนัเตา ก๊าซ LPG และก๊าซ
ธรรมชาติ เป็นตน้ 

เชื2อเพลิงผลพลอยไดจ้าก
กระบวนการผลิต (By Product) 

กากหรือผลผลิตรองหรือผลผลิตที�เกิดขึ2นโดยไม่ไดต้ั2งใจจากการกระบวนการผลิต ซึ�ง
สามารถนาํมาเป็นชื2อเพลิงได ้เช่น นํ2 ากากส่า นํ2 ามนัยางดาํ (Black Liquor) เป็นตน้ 

การตรวจวดัและการพิสูจน ์ การตรวจวดัระดบัการใชพ้ลงังานเพื�อพิสูจน์ปริมาณพลงังานที�ใชข้องอุปกรณ์ที�เป็นส่วนหนึ�ง
ของมาตรการอนุรักษพ์ลงังานที�เสนอ 
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คาํ/คาํย่อ หมายถึง  

รายงานวเิคราะห์การใช้
พลงังาน 

รายงานสรุปปริมาณพลงังานที�ใชโ้ดยอุปกรณ์ที�ระบุในขอ้เสนอโครงการ โดยใชแ้นวทาง วธีิ 
การตรวจวดัและการพิสูจน์ตามที�ตกลงระหวา่ง สนพ. ผูที้�ไดรั้บเงินสนบัสนุน และผูแ้ทน 
สนพ. ในการตรวจวดัและการพิสูจน ์

พลงังานหลกั ประเภทพลงังานที�ประหยดัไดจ้ากการประยกุตใ์ชม้าตรการอนุรักษพ์ลงังาน 
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ส่วนที% 2  ข้อกาํหนดและหลกัเกณฑ์ในการยื%นข้อเสนอ 

1 อตัราสนบัสนุนสูงสุด (บาทต่อหน่วย) สาํหรับพลงังานที�ประหยดัไดเ้ป็นดงัที�แสดงในตารางที� 1 

 ตารางที% 1 อตัราสนับสนุนสูงสุดสําหรับการประหยดัพลงังานแต่ละประเภท 

ประเภทพลงังาน อตัราสนับสนุนสูงสุด 

พลงังานไฟฟ้า 1 บาทตอ่กิโลวตัต-์ชั�วโมง 

พลงังานความร้อน –  เชื2อเพลิงเหลวและก๊าซ เช่น นํ2 ามนัเตา ก๊าซ LPG และ 
ก๊าซธรรมชาติ เป็นตน้ 

75 บาทตอ่ลา้นบีทีย ู(MMBtu) 

 

พลงังานความร้อน –  เชื2อเพลิงแข็ง เช่น ถ่านหิน ฟืน แกลบ กากออ้ย ขี2 เลื�อย 
และวสัดุเหลือใชท้างการเกษตร เป็นตน้ 

                      –   เชื2อเพลิงผลพลอยไดจ้ากกระบวนการผลิต เช่น นํ2 ากากส่า 
นํ2 ามนัยางดาํ (Black Liquor) เป็นตน้ 

15 บาทตอ่ลา้นบีทีย ู(MMBtu) 
 

หมายเหตุ หากระบบที�ทาํการปรับปรุง
มีการใชเ้ชื2อเพลิง 2 ประเภท ที�อตัรา
สนบัสนุนแตกต่างกนั จะคิดที� 15 บาท
ต่อลา้นบีทีย ู(MMBtu) 

  

2 การรับเอกสารเชิญชวนและการเตรียมขอ้เสนอ โครงการส่งเสริมการจดัการดา้นการใชพ้ลงังานโดย
วธีิประกวดราคา 
2.1 ผูที้�สนใจต้องการ “ศึกษา” เอกสารเชิญชวน โครงการส่งเสริมการจัดการด้านการใช้

พลังงานโดยวิธีประกวดราคา สามารถ Download ได้ที� Web Site ของโครงการ 
(www.DSMThailand.com) 

2.2 ผูที้�ประสงคจ์ะ “ยื�น” ขอ้เสนอ สามารถ Download แบบฟอร์มลงทะเบียน ไดที้� Web Site 
ของโครงการ (www.DSMThailand.com) และส่งแบบฟอร์มที�กรอกขอ้มูลสมบูรณ์ทาง
โทรสารไปยงัศูนย์ประสานงานโครงการฯ ที�หมายเลขโทรสาร 0 2730 6305 เพื�อรับ
หมายเลขประจาํขอ้เสนอ โดยผูย้ื�นขอ้เสนอตอ้งเป็นเอกชน มหาวิทยาลยั หรือ รัฐวิสาหกิจ  

ที�จะนาํมาตรการอนุรักษพ์ลงังานไปประยกุตใ์ช ้

3 ประเภทขอ้เสนอที�สามารถยื�นขอรับการสนบัสนุน ไดแ้ก่ 
3.1 ขอ้เสนอจะตอ้งสามารถประหยดัพลงังานไดเ้ทา่กบัหรือดีกวา่เกณฑที์�กาํหนด ดงัต่อไปนี2  

3.1.1 ขอ้เสนอที�ประกอบดว้ยมาตรการอนุรักษพ์ลงังาน ตั2งแต่ 1 มาตรการขึ2นไป 
3.1.2 กรณีที� “พลงังานหลกั” ที�ประหยดัไดเ้ป็นพลงังานไฟฟ้า ผลรวมพลงังานไฟฟ้าที�

ประหยดัไดต่้อปี (กิโลวตัต-์ชั�วโมงต่อปี) ของแต่ละมาตรการ หลงัจากหกัพลงังาน
ที�ใช้เพิ�มขึ2นทั2งที�เป็นพลงังานไฟฟ้าและพลงังานความร้อน ตอ้งไดค้่าไม่ต ํ�ากว่า 
300,000 กิโลวตัต-์ชั�วโมงต่อปี หรือ 
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 กรณีที� “พลังงานหลกั” ที�ประหยดัได้ เป็นพลงังานความร้อน ผลรวมพลงังาน
ความร้อนที�ประหยดัได้ต่อปี (ล้านบิทียูต่อปี) ของแต่ละมาตรการ หลงัจากหัก
พลงังานที�ใช้เพิ�มขึ2นทั2งที�เป็นพลงังานไฟฟ้าและพลงังานความร้อน ตอ้งไดค้่าไม่
ต ํ�ากวา่ 3,500 ลา้นบีทียตู่อปี 

3.1.3 ในการแปลงหน่วยระหวา่งพลงังานไฟฟ้าและพลงังานความร้อน ให้ใชอ้ตัราส่วน 
1 กิโลวตัต-์ชั�วโมง เทา่กบั 3,414.4259 บีทีย ู

3.2 ขอ้เสนอจะตอ้งไม่ประกอบด้วยทั2งมาตรการประหยดัพลงังานไฟฟ้าและพลงังานความ
ร้อนในขอ้เสนอเดียวกนั 

3.3 มาตรการที�เสนอตอ้งสามารถดาํเนินการติดตั2งและทดสอบระบบให้แล้วเสร็จ ไม่เกิน 
15 เดือน นบัจากวนัลงนามในสัญญา  

3.4 ข้อเสนอจะต้องไม่ประกอบด้วยมาตรการที�ได้รับการสนับสนุนด้านการลงทุน หรือ 
สนบัสนุนผลการประหยดัพลงังานจากภาครัฐภายใตโ้ครงการอื�นๆ ซึ� งไดรั้บการจดัสรร
งบประมาณจากกองทุนเพื�อส่งเสริมการอนุรักษ์พลงังาน ไดแ้ก่ โครงการสิทธิประโยชน์
ทางภาษีเพื�อการอนุรักษพ์ลงังาน (Tax Incentive - Performance Based), โครงการขอรับ
สิทธิประโยชน์ยกเวน้ภาษีเงินได้จากกรมสรรพากร (Tax Incentive - Cost Based), 
โครงการเงินทุนหมุนเวียนเพื�อส่งเสริมการอนุรักษพ์ลงังาน (Soft Loan), โครงการสาธิต
เทคโนโลยีเชิงลึกเพื�อการอนุรักษ์พลงังาน และ โครงการส่งเสริมการใช้หลอดผอมใหม่
เบอร์ 5 (หลอด T5) เป็นตน้  

4 ผูย้ื�นขอ้เสนอจะตอ้งยื�นเอกสารหลกัฐานการจดัตั2งนิติบุคคล อาทิเช่น 

4.1 ห้างหุ้นส่วนสามญัหรือเป็นห้างหุ้นส่วนจาํกดั ให้ยื�นสําเนาหนงัสือรับรองการจดทะเบียน
นิติบุคคล บญัชีรายชื�อหุน้ส่วนผูจ้ดัการ ผูมี้อาํนาจควบคุม พร้อมรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 

4.2 บริษทัจาํกดัหรือบริษทัมหาชนจาํกดั ให้ยื�นสําเนาหนงัสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล 
หนงัสือบริคณห์สนธิ บญัชีรายชื�อกรรมการ ผูมี้อาํนาจควบคุม และบญัชีผูถื้อหุ้นรายใหญ่ 
พร้อมรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 

4.3 รัฐวิสาหกิจ ให้ยื�นสําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล หนังสือบริคณห์สนธิ 
บญัชีรายชื�อกรรมการ ผูมี้อาํนาจควบคุม และบญัชีผูถื้อหุ้นรายใหญ่ พร้อมรับรองสําเนา
ถูกตอ้ง 

4.4 มหาวิทยาลยั ให้ยื�นสําเนาหนงัสือพระราชบญัญติัจดัตั2งมหาวิทยาลยั หนงัสือคาํสั�งแต่งตั2ง
อธิการบดี พร้อมรับรองสาํเนาถูกตอ้ง  
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4.5 หนงัสือมอบอาํนาจซึ� งปิดอากรแสตมป์ตามกฎหมายในกรณีที�ผูย้ื�นขอ้เสนอมอบอาํนาจให้
บุคคลอื�นลงนามผกูพนันิติบุคคลหรือกระทาํการอื�นใดในการติดต่อกบั สนพ. แทน 

4.6 ในกรณีที�ผูย้ื�นขอ้เสนอเป็นกิจการร่วมคา้ จะตอ้งมีหลกัฐานตามขอ้ 4.1 – 4.2 ของทุกรายให้
ครบถว้นพร้อมหนงัสือมอบอาํนาจตามขอ้ 4.5 

4.7 ในกรณีที�ผูย้ื�นขอ้เสนอมอบอาํนาจใหบ้ริษทัจดัการพลงังาน (ESCO) หรือ นิติบุคคลอื�นเป็น
ผูด้าํเนินการ จะตอ้งมีหลกัฐานตามขอ้ 4.1 – 4.2 ของทุกรายให้ครบถว้นพร้อมหนงัสือมอบ
อาํนาจตามขอ้ 4.5 

5 การยื�นซองขอ้เสนอ 

5.1 ผูย้ื�นขอเสนอจะตอ้งยื�นซองขอ้เสนอที�ปิดผนึกซองเรียบร้อย จ่าหนา้ซองถึง 

ผู้อาํนวยการสํานักงานนโยบายและแผนพลงังาน 

โดยจ่าหนา้ซองที�ปิดผนึกใหช้ดัเจนวา่ 

การยื%นข้อเสนอขอรับการสนับสนุน 

โครงการส่งเสริมการจัดการด้านการใช้พลงังานโดยวธีิประกวดราคา 

(ห้ามเปิดซองจนกว่าจะถึงกาํหนดวนัเปิดซอง) 

 และยื�นดว้ยตนเองที�  

สํานักนโยบายอนุรักษ์พลงังานและพลงังานทดแทน 

ชั#น 3 สํานักงานนโยบายและแผนพลงังาน กระทรวงพลงังาน 

121/1-2 ถนนเพชรบุรี แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทว ี

กรุงเทพมหานคร 10400 

หรือสถานที�ซึ� ง สนพ. แจง้ให้ทราบก่อนกาํหนดยื�นขอ้เสนอตามที�ระบุในขอ้ 5.3 ในกรณีที�
ผูมี้อาํนาจไม่สามารถมายื�นเอกสารได้ดว้ยตนเอง จะตอ้งแนบหนงัสือมอบอาํนาจซึ� งปิด
อากรแสตมป์ครบถว้นตามกฎหมายดว้ย 

5.2 ก่อนยื�นซองขอ้เสนอ ผูย้ื�นขอ้เสนอควรตรวจดูเอกสารต่างๆ ให้ถี�ถว้นและเขา้ใจเอกสาร
เชิญชวนฯ ทั2งหมด ก่อนที�จะยื�นซองขอ้เสนอ โดยผูย้ื�นขอ้เสนอจะตอ้งยื�นซองแยกเป็น 3 
ซอง ดงันี2  

5.2.1. ซองเอกสารหลกัฐานอื�นๆ ตามขอ้ 4 จาํนวน 1 ชุด 
5.2.2 ซองขอ้เสนอทางเทคนิคและทางการเงิน จาํนวน 8 ชุด 
5.2.3 แผน่ CD บนัทึกขอ้เสนอทางเทคนิคและทางการเงิน จาํนวน 1 ชุด 
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ทั2งนี2  ผูย้ื�นขอ้เสนอจะตอ้งระบุหมายเลขลงทะเบียนที�ไดรั้บจากศูนยป์ระสานงานโครงการฯ 
โดยกาํกบัไวที้�หน้าซองทั2ง 3 ซองให้ชดัเจน เพื�อ สนพ. จะไดต้รวจสอบกบับญัชีรายชื�อผู ้
ลงทะเบียน 

5.3 กาํหนดยื�นซองขอ้เสนอในวนัที� 

5.3.1 รอบที� 7 วนัจนัทร์ที� 15 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2553 
5.3.2 รอบที� 8 วนัองัคารที� 18 พฤษภาคม พ.ศ. 2553 

ระหวา่งเวลา 10:00 - 16:30 น. เมื�อพน้กาํหนดเวลายื�นซองขอ้เสนอแล้ว สนพ. จะไม่รับ
ซองขอ้เสนอโดยเด็ดขาด  

5.4 ผูย้ื�นขอ้เสนอตอ้งยื�นซองขอ้เสนอตามแบบและรายละเอียดที� สนพ. กาํหนดไวใ้ห้ถูกตอ้ง
ครบถว้น และลงลายมือชื�อของผูที้�มีอาํนาจในการลงนามให้ชดัเจน พร้อมกบัประทบัตรา 
(ถา้มี) 

5.5 ผูย้ื�นข้อเสนอต้องเสนอขอรับการสนับสนุนในอัตราที�ไม่สูงกว่าอัตราสูงสุดสําหรับ
ประเภทพลังงานที�ประหยดัได้ตามที�กาํหนดในขอ้ 1 โดยเสนอเป็นค่าเดียวสําหรับทุก
มาตรการในขอ้เสนอเดียวกนั ตอ้งระบุตรงกนัทั2งตวัเลขและตวัอกัษร โดยไม่มีการขูดลบ
หรือแกไ้ข หากมีการขดูลบหรือแกไ้ขเปลี�ยนแปลงจะตอ้งลงลายมือชื�อผูที้�มีอาํนาจในการ
ลงนามพร้อมกบัประทบัตรา (ถา้มี) กาํกบัไวด้ว้ยทุกแห่ง 

5.6 ผูย้ื�นขอ้เสนอตอ้งเสนอวงเงินรวมตามปริมาณพลงังานที�คาดวา่จะประหยดัไดใ้น 1 ปี ตอ้ง
ระบุตรงกนัทั2งตวัเลขและตวัอกัษร โดยไม่มีการขูดลบหรือแกไ้ข หากมีการขูดลบหรือ
แกไ้ขเปลี�ยนแปลงจะตอ้งลงลายมือชื�อผูที้�มีอาํนาจในการลงนามพร้อมกบัประทบัตรา (ถา้มี) 
กาํกบัไวด้ว้ยทุกแห่ง 

 วงเงินที�ไดรั้บการสนบัสนุนของแต่ละมาตรการตอ้งไม่สูงกวา่เงินลงทุนของมาตรการนั2น 
ในกรณีที�เป็นมาตรการซึ�งสามารถประหยดัทั2งพลงังานไฟฟ้าและพลงังานความร้อน วงเงิน
ที�ไดรั้บการสนบัสนุนจากทั2งสองประเภทพลงังานตอ้งไมเ่กินเงินลงทุนของมาตรการนั2น 

5.7 อตัราเงินสนบัสนุนตามที�ระบุในขอ้ 5.5 และวงเงินรวมตามที�ระบุในขอ้ 5.6 ตอ้งกาํหนดให้
มีผลใชบ้งัคบัจนถึงวนัลงนามในสัญญาเงินสนบัสนุน โดยภายในกาํหนดเวลาดงักล่าวผูย้ื�น
ขอ้เสนอตอ้งรับผิดชอบมาตรการอนุรักษ์พลงังานที�เสนอ อตัราเงินสนบัสนุนและวงเงิน
รวมที�ไดเ้สนอไว ้และจะถอนขอ้เสนอมิได ้
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6 กาํหนดเวลาในการดาํเนินโครงการ 

 รอบที� 7 รอบที� 8 
6.1 งบประมาณสนบัสนุน (ลา้นบาท) 300 300 
6.2   เปิด Download เอกสารเชิญชวนฯ  1 ธนัวาคม 2552 ถึง 17 พฤษภาคม 2553 
6.3 เปิดลงทะเบียน 1 ธนัวาคม 2552 ถึง  

14 กมุภาพนัธ์ 2553 
16 กมุภาพนัธ์ 2553 ถึง  

17 พฤษภาคม 2553 

6.4 รับซองขอ้เสนอโครงการ 15 กมุภาพนัธ์ 2553 18 พฤษภาคม 2553 
6.5 ประกาศรายชื�อผูผ้า่นการพิจารณาเบื2องตน้ ภายใน 19 เมษายน 2553 19 กรกฎาคม 2553 

 

7 การกาํหนดแนวทางการตรวจวดัและการพิสูจน์ (Measurement and Verification) 
7.1 สนพ. เป็นผูก้าํหนดและวา่จา้ง “ผูแ้ทน สนพ. ในการตรวจวดัและการพิสูจน์” เพื�อทาํหนา้ที�

ตรวจวดัระดับการใช้พลังงานและพิสูจน์ผลประหยดัพลังงานของแต่ละมาตรการ
(ผูป้ระกอบการตอ้งแจง้กาํหนดการลงพื2นที�ให้แก่ “ผูแ้ทน สนพ. ในการตรวจวดัและการ
พิสูจน์” ทราบล่วงหนา้อยา่งนอ้ย 7 วนั) 

7.2 ภายใน 45 วนั หลงัจากที� สนพ. ประกาศรายชื�อผูผ้า่นการพิจารณาเบื2องตน้ ผูแ้ทน สนพ. 
ในการตรวจวดัและการพิสูจน์จะเขา้ตรวจสอบพื2นที�ประยุกตใ์ชม้าตรการอนุรักษพ์ลงังาน
ที�ผา่นเกณฑ ์เพื�อกาํหนดแนวทางตรวจวดัและการพิสูจน์ที�เหมาะสม และรายงานต่อ สนพ. 
เพื�อพิจารณา   

7.3 สนพ. ผูผ้า่นการพิจารณาเบื2องตน้ และผูแ้ทน สนพ. ในการตรวจวดัและการพิสูจน์ จะร่วม
กาํหนดแนวทางการตรวจวดัและการพิสูจน์ จุดตรวจวดั และเงื�อนไขต่างๆในการตรวจวดั
และการพิสูจน์ ที�จะใชใ้นการคาํนวณผลประหยดัพลงังาน 

7.4 สนพ. สงวนสิทธิในการกาํหนดแนวทางการตรวจวดัและการพิสูจน์ที�เหมาะสม 

7.5 ในกรณีที�จาํเป็นตอ้งติดตั2งมาตรวดัถาวรเพื�อปฏิบติัตามแนวทางการตรวจวดัและการพิสูจน์
ที�ผ่านการเห็นชอบ ค่าใช้จ่ายทั2งปวง ได้แก่ ค่าซื2ออุปกรณ์ ค่าซื2อเครื�องมือ ค่าจ้างติดตั2ง 
คา่จา้งออกแบบและคา่จา้งสอบเทียบ เป็นตน้ เป็นความรับผดิชอบของผูย้ื�นขอ้เสนอ 

7.6 ภายใน 45 วนั หลงัจากที� 

7.6.1 แนวทางการตรวจวดัและการพิสูจน์ จุดตรวจวดั และเงื�อนไขต่างๆในการตรวจวดั
และการพิสูจน์ ที�จะใชใ้นการคาํนวณผลประหยดัพลงังาน ไดรั้บการเห็นชอบ ตาม
ขอ้ 7.3 และ 7.4 หรือ 

7.6.2 ติดตั2งมาตรวดัถาวร ตามขอ้ 7.5 แลว้เสร็จ 

ผูแ้ทน สนพ. ในการตรวจวดัและการพิสูจน์จะเขา้ดาํเนินการตรวจวดัการใช้พลงังานก่อน
การปรับปรุง (Baseline Energy Consumption) 
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7.7 ข้อมูลเกี�ยวกับแนวทางการตรวจวดัและการพิสูจน์ จุดตรวจวดั เงื�อนไขต่างๆในการ
ตรวจวดัและการพิสูจน์ และระดบัการใช้พลงังานก่อนการปรับปรุง (Baseline Energy 
Consumption) เป็นส่วนหนึ�งของสัญญาขอรับเงินสนบัสนุน 

7.8 ในกรณีที�ผูย้ื�นขอ้เสนอมีความประสงคส์ั�งซื2อสินคา้ หรือปรับปรุงอุปกรณ์ตามมาตรการที�
นาํเสนอในขอ้เสนอโครงการ ให้สามารถดาํเนินการไดภ้ายหลงัยื�นขอ้เสนอโครงการ แต่
ต้องไม่กระทบต่อการตรวจวดัและพิสูจน์ เช่น การตรวจวดัการใช้พลังงานก่อนการ
ปรับปรุง (Baseline Energy Consumption) ตามที�ระบุในขอ้ 7.6 ขา้งตน้ เป็นตน้ 

8 การทาํสัญญาขอรับการสนบัสนุน 

8.1 สนพ. จะจดัประชุมผูย้ื�นข้อเสนอที�ได้รับคดัเลือกให้ได้รับ “เงินสนับสนุน” เพื�อชี2 แจง
รายละเอียดสัญญาขอรับการสนบัสนุน 

8.2 สนพ. จะกาํหนดวนัที�ผูย้ื�นขอ้เสนอที�ไดรั้บคดัเลือกให้ไดรั้บ “เงินสนบัสนุน” สามารถมา
ลงนามในสัญญาขอรับการสนบัสนุน โดยจะตอ้งนาํหลกัคํ2าประกนัสัญญามายื�นต่อ สนพ. 
ในอตัราร้อยละ 10 ของวงเงินรวมที�ไดรั้บอนุมติัการสนบัสนุน โดยใช ้“หนงัสือคํ2าประกนั
ของธนาคารที�มีสํานกังานในประเทศ” หลกัประกนัสัญญาดงักล่าวตอ้งมีระยะเวลาในการ
คํ2าประกนั 15 เดือน นบัจากวนัที�ลงนามในสัญญาขอรับการสนบัสนุน เป็นอยา่งนอ้ย 

8.3 หลกัประกนัสัญญาตามขอ้ 8.2 สนพ. จะคืนให้เมื�อผูที้�ไดรั้บเงินสนบัสนุนได้พน้จากขอ้
ผูกพนัตามสัญญาขอรับเงินสนบัสนุนแลว้ การคืนหลกัประกนัสัญญา ไม่วา่กรณีใดๆ จะ
คืนใหโ้ดยไมมี่ดอกเบี2ย 

8.4 ผูย้ื�นขอ้เสนอที�ไดรั้บการคดัเลือก ที�ไดรั้บแจง้มติจดัสรรวงเงินสนบัสนุนของคณะทาํงาน
โครงการฯ จาก สนพ. แต่ไม่แจง้กาํหนดวนัมาลงนามในสัญญา ตามที�ระบุในขอ้ 8.2 หรือ 
ไมม่าภายในระยะเวลาที�แสดงเจตจาํนง สามารถชี2แจงเหตุผลอนัควรต่อ สนพ. และขอขยาย
ระยะเวลาเพิ�มอีก แต่ตอ้งไม่เกิน 30 วนั หลังจากพน้ระยะเวลาขยายดังกล่าว หากผูย้ื�น
ขอ้เสนอที�ไดรั้บการคดัเลือกยงัไมม่าลงนามในสัญญาขอรับการสนบัสนุน สนพ. ขอสงวน
สิทธิที�จะยกเลิกวงเงินสนบัสนุนของผูย้ื�นขอ้เสนอรายนั2น และจะไม่รับขอ้เสนอโครงการ
ขอรับเงินสนบัสนุนจากผูย้ื�นขอ้เสนอรายนั2นในรอบถดัๆไป 

9 ผูที้�ไดรั้บเงินสนบัสนุนจะตอ้งแจง้ สนพ. เป็นลายลกัษณ์อกัษรภายใน 15 วนั เมื�อดาํเนินการขั2นตอน
ต่อไปนี2 เป็นที�เรียบร้อย 

9.1 จดัซื2อ จดัจ้าง อุปกรณ์ เครื� องมือ และบุคลากรที�จาํเป็นต่อการปรับปรุงระบบเพื�อการ
อนุรักษ์พลังงาน (โดยการจดัซื2ออุปกรณ์ เครื� องมือ ให้สามารถออกใบสั�งซื2อสินค้าได้
หลงัจากวนัที�ยื�นขอ้เสนอโครงการ) 
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9.2 ติดตั2ง อุปกรณ์และหรือเครื�องจกัรที�จาํเป็นต่อการปรับปรุงระบบเพื�อการอนุรักษพ์ลงังาน 

9.3 การ Commissioning ระบบ รวมถึงการทดสอบระบบ (Test Run) 

10 การจดัทาํรายงานการตรวจวดัและการพิสูจน์ (Measurement and Verification Reporting) 

10.1 ผูแ้ทน สนพ. ในการตรวจวดัและการพิสูจน์ จะทาํการตรวจวดัระดบัการใช้พลงังานก่อน
การปรับปรุง  ตามที�ระบุในขอ้ 7.6 และจดัทาํเป็นรายงานวิเคราะห์การใชพ้ลงังานก่อนการ
ปรับปรุง (Baseline Energy Consumption Report) ส่ง สนพ. เพื�อพิจารณา 

10.2 ภายใน 30 วนั หลงัจากที� สนพ. ไดรั้บแจง้จากผูที้�ไดรั้บเงินสนบัสนุน ตามขอ้ 9.2 ผูแ้ทน 
สนพ. ในการตรวจวดัและการพิสูจน์  จะเขา้ดาํเนินการตรวจสอบความถูกตอ้งในการติดตั2ง
อุปกรณ์และหรือเครื�องจกัรหลงัการปรับปรุง และจดัทาํเป็นรายงานความพร้อมของการ
เริ�มตน้เดินระบบ ส่ง สนพ. เพื�อพิจารณา 

10.3 ภายใน 45 วนั หลงัจากที� สนพ. ไดรั้บแจง้จากผูที้�ไดรั้บเงินสนบัสนุน ตามขอ้ 9.3 ผูแ้ทน 
สนพ. ในการตรวจวดัและการพิสูจน์ จะเข้าดําเนินการตรวจวดัและวิเคราะห์การใช้
พลงังานหลงัปรับปรุงระบบ พร้อมจดัทาํรายงานวิเคราะห์ผลการประหยดัพลงังาน ฉบบั
สมบูรณ์ (Final Energy Consumption Report) ส่ง สนพ. เพื�อพิจารณา 

 กาํหนดเวลาที� ผูแ้ทน สนพ. ในการตรวจวดัและการพิสูจน์ จะเขา้ทาํการตรวจวดัการใช้
พลงังานหลงัการปรับปรุงนี2  จะระบุในขอ้ตกลงแนวทางการตรวจวดัและการพิสูจน์ ที�
จดัทาํขึ2นตามขอ้ 7 

10.4 ระดบัพลงังานที�ประหยดัไดจ้ริงต่อปีของแต่ละมาตรการ คือส่วนต่างระหวา่งระดบัการใช้
พลงังานต่อปีของอุปกรณ์ในมาตรการนั2นๆ ตามที�ผูแ้ทน สนพ. ในการตรวจวดัและการ
พิสูจน์รายงานในขอ้ 10.1 และ 10.3 และเมื�อคูณดว้ยอตัราเงินสนบัสนุนตามที�ระบุในขอ้ 
5.5 จะได ้“เงินสนบัสนุนรวมที�จะไดรั้บจริง” แต่ตอ้งไม่เกินวงเงินรวมตามที�ระบุในขอ้ 5.6 
และเงินลงทุนของมาตรการนั2นๆ ตามที�ระบุในขอ้เสนอ 

11 การจ่ายเงินสนบัสนุน 

ผูที้�ไดรั้บเงินสนบัสนุนจะตอ้งจดัทาํใบเรียกเก็บเงินจาก สนพ. โดยแบ่งจ่ายเงินสนบัสนุนออกเป็น 3 
งวด ไดแ้ก่ 

11.1 งวดที� 1  ร้อยละ 10 ของวงเงินรวมที�ขอรับการสนบัสนุน เมื�อผูที้�ไดรั้บเงินสนบัสนุน
ส่งรายงานพร้อมเอกสารหลกัฐานการจดัซื2อ จดัจา้ง อุปกรณ์ เครื�องมือ และ
หรือ บุคลากรที�จาํเป็นต่อการปรับปรุงระบบเพื�อการอนุรักษพ์ลงังาน ตามขอ้ 
9.1 และรายงานไดรั้บการเห็นชอบจาก สนพ. 



 

ประกาศเดือนธนัวาคม 2552  12 

11.2 งวดที� 2  ร้อยละ 40 ของวงเงินรวมที�ขอรับการสนบัสนุน เมื�อรายงานความพร้อมของ
การเริ�มตน้เดินระบบ ไดรั้บการเห็นชอบจาก สนพ. 

11.3 งวดที� 3 เงินสนบัสนุนส่วนที�เหลือ ซึ� งไดจ้ากการนาํเงินสนบัสนุนรวมที�จะไดรั้บจริง
จากขอ้ 10.4 หกัลบดว้ยเงินที�จ่ายแลว้ในงวดที� 1 และ 2 ตามขอ้ 11.1 และ 11.2 
ตามลาํดบั เมื�อรายงานวิเคราะห์การใชพ้ลงังาน ฉบบัสมบูรณ์ (Final Energy 
Consumption Report) ตามขอ้ 10.3 ไดรั้บการเห็นชอบจาก สนพ. 

โดย สนพ. จะจ่ายให้ภายใน 30 วนัทาํการ หลงัจากที� สนพ. ไดรั้บใบเรียกเก็บเงินจากผูที้�ไดรั้บเงิน
สนบัสนุน 

12 ขอ้สงวนสิทธิ 

12.1 การเตรียมขอ้เสนอมิไดจ้าํกดัแต่เพียงตามคาํแนะนาํต่างๆ ที�ระบุในเอกสารเชิญชวนนี2  ผูย้ื�น
ขอ้เสนอจะตอ้งดาํเนินการตามขั2นตอนที�จาํเป็นทั2งหมด โดยสอดคลอ้งกบัขอ้กาํหนดของ
โครงการนี2  และมีหลกัฐานประกอบที�สมบูรณ์ชดัเจน ซึ� งจะเป็นประโยชน์ต่อการประเมิน
ขอ้เสนอดงักล่าว 

12.2 ในกรณีที�ขอ้ความในเอกสารเชิญชวนฯ ไม่ชดัเจน ผูย้ื�นขอ้เสนออาจยื�นคาํร้องต่อประธาน
คณะทาํงาน “โครงการส่งเสริมการจัดการด้านการใช้พลังงานโดยวิธีประกวดราคา” 
สํานกังานนโยบายและแผนพลงังาน สํานกันโยบายอนุรักษพ์ลงังานและพลงังานทดแทน 
เลขที� 121/1-2 ถนนเพชรบุรี เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400  คาํวินิจฉยัของคณะทาํงานฯ ให้
เป็นที�สุด 

12.3 ผูไ้ดรั้บเงินสนบัสนุนตอ้งอาํนวยความสะดวกให้แก่ สนพ. คณะทาํงานฯ และผูแ้ทนของ 
สนพ. เขา้ไปตรวจสอบโครงการฯ ไดต้ลอดเวลาตามความเหมาะสม 

12.4 สนพ. สงวนสิทธิที�จะแกไ้ข เพิ�มเติม เงื�อนไขหรือขอ้กาํหนดในเอกสารเชิญชวนหรือแบบ
สัญญาขอรับการสนบัสนุน ตามความเห็นของ สนพ. หรือ สาํนกังานอยัการสูงสุด (ถา้มี) 

13 การอุทธรณ์ 

ผูย้ื�นขอ้เสนอโครงการที�ไมเ่ห็นดว้ยกบัผลการพิจารณาคดัเลือกผูย้ื�นขอ้เสนอ “โครงการส่งเสริมการ
จัดการด้านการใช้พลังงานโดยวิธีประกวดราคา” อาจอุทธรณ์ผลการพิจารณาดังกล่าวต่อ 
ผูอ้าํนวยการ สํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน เลขที� 121/1-2 ถนนเพชรบุรี เขตราชเทว ี
กรุงเทพฯ 10400 ภายใน 7 วนั นบัแต่วนัที�ไดรั้บแจง้ผลการพิจารณาจาก สนพ. การวินิจฉยัอุทธรณ์
ใหถื้อเป็นที�สุด 
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ส่วนที% 3  ข้อเสนอโครงการ 

ก. หนังสือรับรอง 

ขา้พเจา้ผูล้งนามขา้งทา้ยนี2  ขอรับรองวา่ขา้พเจา้ได้อ่านและเขา้ใจในเอกสารเชิญชวนยื�นขอ้เสนอ
ขอรับการสนบัสนุนภายใต ้“โครงการส่งเสริมการจดัการดา้นการใช้พลงังานโดยวิธีประกวดราคา” โดย
ตลอดแลว้ และยอมรับขอ้กาํหนดและเงื�อนไขนั2นแลว้ รวมทั2งรับรองวา่ขอ้มูลขา้งตน้ทั2งหมดเป็นความจริง
และถูกตอ้งทุกประการ 

ขา้พเจา้รับรองวา่คาํเสนอนี2จะยืนอยูจ่นถึงวนัที� (วนักาํหนดลงนามในสัญญาตามตารางในส่วนที� 1 
ขอ้ 6) และ สนพ. อาจรับคาํเสนอนี2  ณ เวลาใดกไ็ด ้ก่อนที�จะครบกาํหนดระยะเวลาดงักล่าว หรือระยะเวลาที�
ไดย้ดืออกไปตามเหตุผลอนัสมควรที� สนพ. ร้องขอ 

ขา้พเจา้ยอมรับวา่ สนพ. ไม่มีความผกูพนัที�จะรับขอ้เสนอนี2  รวมทั2งไม่ตอ้งรับผิดชอบในค่าใช้จ่าย
ใดๆ อนัอาจเกิดขึ2นในการที�ขา้พเจา้ไดย้ื�นขอ้เสนอครั2 งนี2  บรรดาหลกัฐานประกอบการพิจารณาที�แนบมากบั
ขอ้เสนอโครงการฉบบันี2  ที�ขา้พเจา้ไดส่้งให้แก่ สนพ. ขา้พเจา้ยินยอมมอบให้แก่ สนพ. ไวเ้ป็นเอกสารและ
ทรัพยสิ์นของทางราชการ และบรรดาหลกัฐานต่างๆ ดงักล่าวส่วนที�เหลือหรือไม่ใชแ้ลว้ ซึ� ง สนพ. คืนให ้
ขา้พเจา้จะไมเ่รียกร้องคา่เสียหายใดๆ ที�เกิดขึ2นกบับรรดาหลกัฐานนั2น 

ขอ้เสนอทางเทคนิคและทางการเงินนี2 ไดย้ื�นเสนอโดยบริสุทธิ} ยุติธรรม และปราศจากกลฉ้อฉลหรือ
การสมรู้ร่วมคิดกนัโดยไม่ชอบดว้ยกฎหมายกบับุคคลใดบุคคลหนึ�ง หรือหลายบุคคล หรือกบัห้างหุ้นส่วน
บริษทัใดๆ ที�ไดย้ื�นเสนอราคาในคราวเดียวกนั 

เสนอ   ณ   วนัที�....................เดือน..............................พ.ศ. ……….. 

 

ลงชื�อ ...................................................... 

 (...................................................) 

ตาํแหน่ง ............................................... 

 ประทบัตรา (ถา้มี) 

 

 

 

 



 

ประกาศเดือนธนัวาคม 2552  14 

ข. ข้อมูลทางเทคนิค 

1 โปรดแจง้ใหช้ดัเจนวา่ขอ้เสนอของผูย้ื�นขอ้เสนอมีลกัษณะเป็นไปตามขอ้ใดขอ้หนึ�งต่อไปนี2  

1.1 ขอ้เสนอที�ประกอบดว้ยมาตรการอนุรักษพ์ลงังานไฟฟ้าเป็นหลกั ตั2งแต่ 1 มาตรการขึ2นไป 
โดยผลรวมพลงังานไฟฟ้าที�ประหยดัไดต่้อปี (กิโลวตัต-์ชั�วโมงต่อปี) ของแต่ละมาตรการ 
หลงัจากหกัพลงังานที�ใช้เพิ�มขึ2นทั2งที�เป็นพลงังานไฟฟ้าและพลงังานความร้อน ไดค้่ารวม
ไมต่ํ�ากวา่ 300,000 กิโลวตัต-์ชั�วโมงต่อปี หรือ 

1.2 ขอ้เสนอที�ประกอบดว้ยมาตรการอนุรักษพ์ลงังานความร้อนเป็นหลกั ตั2งแต่ 1 มาตรการขึ2น
ไป โดยผลรวมพลงังานความร้อนที�ประหยดัได้ต่อปี (กิโลวตัต์-ชั�วโมงต่อปี) ของแต่ละ
มาตรการ หลงัจากหักพลงังานที�ใชเ้พิ�มขึ2นทั2งที�เป็นพลงังานไฟฟ้าและพลงังานความร้อน 
ไดค้า่รวมไมต่ํ�ากวา่ 3,500 ลา้นบีทียตู่อปี 

1.3 ในการแปลงหน่วยระหว่างพลังงานไฟฟ้าและพลังงานความร้อน ให้ใช้อัตราส่วน 1 
กิโลวตัต-์ชั�วโมง เทา่กบั 3,414.4259 บีทีย ู

2 ลกัษณะของมาตรการประหยดัพลงังาน (นาํเสนอรายละเอียดแต่ละมาตรการ) 

2.1 ระบุแนวทางการปรับปรุงระบบที�นาํไปสู่การประหยดัพลงังานของมาตรการ 

2.2 ระบุรายละเอียดเกี�ยวกับลักษณะการทาํงานที�ต้องใช้อุปกรณ์ที�ต้องการปรับปรุงเพื�อ
ประหยดัพลงังาน 

2.3 ระบุรายละเอียดปัจจุบนัของอุปกรณ์ที�ใช้พลังงานเพื�อการทาํงานในข้อ 2.2 ได้แก่ 
Specification, หมายเลขประจาํเครื�อง (Serial Number) รูปถ่าย เป็นตน้ และแสดงหลกัฐาน
ประกอบ 

2.4 ระบุชนิดพลงังานที�ใช้และปริมาณที�ใชใ้นปัจจุบนัของอุปกรณ์ในขอ้ 2.3 พร้อมกบัขอ้มูล
ตวัแปรที�มีผลต่อระดบัการใชพ้ลงังาน 

2.5 ระบุรายละเอียดของอุปกรณ์ที�ตอ้งการติดตั2ง และหรือ ปรับปรุง ซึ� งมีผลให้การใชพ้ลงังาน
ลดลง ปริมาณพลงังานที�คาดวา่จะใช ้

2.6 แสดงสถานที�ตั2งของอุปกรณ์ ทั2งที�มีอยูใ่นปัจจุบนัและที�จะติดตั2งเพิ�ม โดยแสดงรายละเอียด
ผงัโรงงานหรืออาคาร พื2นที�ติดตั2งให้ชดัเจน และที�ตั2งของอุปกรณ์หลกัอื�นๆที�เกี�ยวขอ้งให้
ชดัเจน 
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2.7 การศึกษาความเป็นไปได ้(Feasibility Study) ของมาตรการ (ถา้มี) โดยสรุปรายละเอียด
ของการศึกษาความเป็นไปไดท้างเทคนิคของโครงการ โดยแนบสําเนาเอกสารหรือรายงาน
ที�เกี�ยวขอ้งประกอบ 

3 แผนการดาํเนินงาน ขั2นตอนและระยะเวลาที�จะพฒันาโครงการ โดยตอ้งครอบคลุมทุกมาตรการที�
เสนอ 

4 ประสบการณ์ของผูย้ื�นขอ้เสนอและผูที้�สนบัสนุนการพฒันาโครงการ โดยเสนอประวติัความเป็นมา
ของบริษทั และแสดงหลกัฐานเพื�อให้เห็นว่าเป็นผูมี้ประสบการณ์หรือสามารถใช้ประสบการณ์
ดงักล่าวในการพฒันาโครงการ ซึ� งอาจเป็นประสบการณ์ของผูย้ื�นขอ้เสนอ ทีมงานหลกั (Key Staff) 
บริษทัที�ร่วมดาํเนินงาน หรือผูรั้บจา้งดาํเนินงาน กไ็ด ้

ข. ข้อมูลทางการเงิน 

1 อตัราเงินสนบัสนุน 

1.1 ระบุอตัราเงินสนบัสนุน (ต่อหน่วยพลงังานที�ประหยดั) 

1.2 วงเงินรวมตามปริมาณพลงังานที�คาดวา่จะประหยดัไดใ้น 1 ปี 

2 ความพร้อมทางดา้นการเงิน 

2.1. ผูย้ื�นขอ้เสนอตอ้งแสดงให้เห็นวา่มีผูค้วามพร้อมทางดา้นการเงิน โดยแสดงหลกัฐานขอ้มูล
ดา้นการเงินประกอบ ตวัอยา่งเช่น 
 (1)   รายการฐานะทางการเงินของผูย้ื�นขอ้เสนอ เช่น Income Statement, Balance Sheet, 

Cash Flow เป็นตน้  

(2) กรณีที�ต้องจดัหาแหล่งเงินทุนจากภายนอก เช่น กู้จากสถาบนัการเงิน เป็นต้น 
เสนอแผนในการจดัหาเงินทุนจากแหล่งต่างๆ, วงเงินที�ไดรั้บการอนุมติัโดยระบุ
รายชื�อของสถาบนัเงินกูที้�เกี�ยวขอ้งและแสดงหลกัฐานการหารือ เช่น จดหมายที�
ผูใ้ห้กู้แก่โครงการแสดงความตั2งใจที�จะให้กูแ้ก่โครงการ เงื�อนไขการชาํระคืน
เงินกู ้เป็นตน้, อตัราดอกเบี2 ยที�คาดว่าจะสามารถกูไ้ด,้ เงื�อนไข และ ขอ้กาํหนด
สาํคญั ๆ ที�เป็นส่วนหนึ�งของการเสนอใหเ้งินกู ้

3 การวเิคราะห์ทางดา้นการเงิน 

3.1  ผูย้ื�นข้อเสนอจะต้องแสดงรายละเอียดการวิเคราะห์ทางด้านการเงิน โดยการวิเคราะห์
ผลตอบแทนทางดา้นการเงินนั2น ใหคิ้ดจาก Nominal Revenue/Saving และ Nominal Cost 
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3.2 คาํนวณและแสดงผลตอบแทนทางดา้นการเงิน ไดแ้ก่ มูลค่าปัจจุบนัสุทธิ (Net Present 
Value) และ อตัราผลตอบแทนภายใน (Internal Rate of Return :IRR) ของโครงการ 

3.3 ในการวเิคราะห์ดา้นการเงิน ใหใ้ชค้า่ต่างๆดงัต่อไปนี2  

3.3.1 อตัราคิดลด (Nominal Discount Rate) ร้อยละ 7 ต่อปี 

3.3.2 ระยะเวลาของโครงการที�ใชใ้นการคาํนวณผลตอบแทนทางการเงิน 

3.3.2.1 ระบบแสงสวา่ง 2 ปี 

3.3.2.2 ระบบปรับอากาศแบบแยกส่วน 5 ปี 

3.3.2.3 ระบบปรับอากาศแบบรวมศูนย ์ 10 ปี 

3.3.2.4 มอเตอร์ 10 ปี 

3.3.2.5 คอมเพรสเซอร์ 10 ปี 

3.3.2.6 มาตรการดา้นความร้อน 10 ปี 

3.3.2.7 เครื�องจกัรอุปกรณ์เฉพาะ/อื�นๆ 5 ปี 
 (เช่น อุปกรณ์ปรับความเร็วรอบ, อุปกรณ์ปรับลดแรงดนัไฟฟ้า เป็นตน้)  

3.4 อตัราค่าไฟฟ้าที�ใชใ้นการคาํนวณ เท่ากบั 2.50 บาทต่อกิโลวตัตช์ั�วโมง ส่วนพลงังานความ
ร้อน ให้ระบุประเภทเชื2อเพลิงและราคาที�ใช้ โดยแนบเอกสารหลกัฐานแสดงแหล่งของ
ขอ้มูลราคา 
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ส่วนที% 4  หลกัเกณฑ์ในการพจิารณา 

 

1 คณะทาํงาน“โครงการส่งเสริมการจดัการด้านการใช้พลงังานโดยวิธีประกวดราคา” จะพิจารณา
ขอ้เสนอของผูย้ื�นขอ้เสนอ ดาํเนินการคดัเลือก และอนุมติัโครงการที�ไดรั้บคดัเลือก 

2 คณะทาํงานฯ จะพิจารณาขอ้เสนอทางเทคนิค ขอ้เสนอทางการเงิน และขอ้เสนออื�นๆ ของผูย้ื�น
ขอ้เสนอที�มีคุณสมบติัถูกตอ้ง หลกัฐานถูกตอ้งเทา่นั2น 

3 คณะทาํงานฯ สงวนสิทธิไม่พิจารณาขอ้เสนอทางเทคนิค ขอ้เสนอทางการเงิน และขอ้เสนออื�นๆ
ของผูย้ื�นขอ้เสนอ โดยไมมี่การผอ่นผนัในกรณี ดงัต่อไปนี2  

3.1 ไมป่รากฏชื�อผูย้ื�นขอ้เสนอรายนั2นในทะเบียนรับเอกสารเชิญชวนฯ ของ สนพ. 

3.2 ไม่กรอกชื�อนิติบุคคล หรือกิจการร่วมคา้ทุกราย หรือไม่ลงลายมือชื�อผูย้ื�นขอ้เสนอ หรือผู ้
ร่วมคา้ทุกราย อยา่งหนึ�งอยา่งใด หรือทั2งหมดในขอ้เสนอทางเทคนิคและขอ้เสนอทางการ
เงิน 

3.3 ไมล่งลายมือชื�อของผูที้�มีอาํนาจในการลงนามพร้อมกบัประทบัตรา (ถา้มี) ในการกาํกบัการ
ขดูลบหรือแกไ้ข เปลี�ยนแปลง 

3.4 ยื�นซองขอ้เสนอไมค่รบถว้นตามที�กาํหนดใน ส่วนที� 2 ขอ้กาํหนดและหลกัเกณฑ์ในการยื�น
ขอ้เสนอ ขอ้ 5.2 

4 คณะทาํงานฯ จะดาํเนินการคดัเลือกโดยใชห้ลกัเกณฑต์ามที�ระบุในเอกสารฉบบันี2  ไดแ้ก่ 

4.1 ขอ้เสนอทางเทคนิค (10 คะแนน) โดยคณะทาํงานฯจะพิจารณาให้คะแนนความเหมาะสม
ในปัจจยัต่อไปนี2  

4.1.1 เทคโนโลยีที�ใช้ในการปรับปรุง (5 คะแนน) พิจารณาจากความเชื�อมั�นของ
เทคโนโลยทีี�ผูย้ื�นขอ้เสนอโครงการจะใชใ้นการประหยดัพลงังาน ซึ� งอาจเป็นกรณี
ภายในประเทศหรือจากต่างประเทศ แนวทางการตรวจวดัและพิสูจน์ที�นาํเสนอ 
ความเป็นไปไดข้องแนวทาง และความสอดคลอ้งกบัขอ้กาํหนด IPMVP 2007 

4.1.2 ประสบการณ์ที�ผ่านมา (5 คะแนน) พิจารณาความเป็นผูมี้ประสบการณ์หรือ
สามารถใชป้ระสบการณ์ดงักล่าวในการพฒันาโครงการ ซึ� งอาจเป็นประสบการณ์
ของผูย้ื�นขอ้เสนอ ทีมงานหลกั (Key Staff) บริษทัที�ร่วมดาํเนินงาน (Consortium) 
หรือผูรั้บจา้งดาํเนินงานกไ็ด ้
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4.2 ขอ้เสนอทางการเงิน (10 คะแนน) พิจารณาความเหมาะสมจากปัจจยัต่างๆดงัต่อไปนี2  

4.2.1 ความพร้อมและความเสี�ยงดา้นการเงิน (5 คะแนน) โดยแสดงหลกัฐานขอ้มูลดา้น
การเงินประกอบ เช่น แหล่งเงินทุน รายการฐานะทางการเงินของผูย้ื�นขอ้เสนอ 
เช่น Income Statement, Balance Sheet, Cash Flow เป็นตน้ ประสบการณ์และ
ความรู้ในการบริหารจดัการโครงการ ที�มีลกัษณะเดียวกนัของผูย้ื�นขอ้เสนอหรือ
บริษทัที�ร่วมดาํเนินงานหรือผูรั้บจา้งดาํเนินงาน โดยอา้งอิงหรือหลกัฐานประกอบ 

4.2.2 การวเิคราะห์ทางดา้นการเงิน (5 คะแนน) 

(1) ประมาณการทางดา้นการเงินของโครงการ (Financial Forecasting) ให้คิด
จาก Nominal Revenue และ Nominal Cost เช่น งบประมาณเงินสด 
งบประมาณการกาํไรขาดทุน งบประมาณการงบดุล เป็นตน้ 

(2) ผลตอบแทนทางดา้นการเงิน เช่น แสดงการคาํนวณมูลค่าปัจจุบนัสุทธิ 
(Net Present Value: NPV) และอตัราผลตอบแทนภายใน (Internal Rate 
of Return: IRR) ของโครงการฯ เป็นตน้ 

4.3 ระดบัการใหค้ะแนน มี 6 ระดบั ดงัต่อไปนี2  

0  =  มีความเป็นไปไดน้อ้ยมาก 
1 = มีความเป็นไปไดน้อ้ย 
2 = พอใช ้
3 = ดี 
4 = ดีมาก 
5 = มีความเป็นไปไดแ้น่นอน 

4.4 ซองขอ้เสนอทางเทคนิคและขอ้เสนอทางการเงินตอ้งลงนามโดยผูที้�มีอาํนาจในการลงนาม
ใหช้ดัเจน และ/หรือผูที้�มีอาํนาจในกิจการคา้ร่วมทุกราย พร้อมกบัประทบัตรา (ถา้มี) 

4.5 การประเมินข้อเสนอทางเทคนิค ในหัวข้อเทคโนโลยีที�ใช้ในการปรับปรุง (ข้อ 4.1.1) 
คณะทาํงานฯจะประเมินเป็นรายมาตรการ หากมีมาตรการใดไดค้ะแนน 0 หรือ 1 ให้ถือวา่
มาตรการนั2นไม่ผา่นการพิจารณา และใช้คะแนนตํ�าสุดของมาตรการที�เหลือเป็นคะแนน
สาํหรับประเด็นนี2ของขอ้เสนอโครงการ 

4.6 ขอ้เสนอทางเทคนิคและขอ้เสนอทางการเงิน คะแนนเต็ม 10 คะแนน ตอ้งไดรั้บคะแนน
รวมไมน่อ้ยกวา่ 6 คะแนน และตอ้งไมไ่ดรั้บคะแนน 0 หรือ 1 ในหวัขอ้หนึ�งหวัขอ้ใด 
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4.7 ขอ้เสนอที�ผา่นเกณฑ์การพิจารณาตาม 4.6 จะไดรั้บการจดัเรียงลาํดบัตามค่าเฉลี�ยของเงิน
สนบัสนุน (Average Subsidy, AS) จากตํ�าสุดไปหาสูงสุด โดยวธีิการคาํนวณ AS เป็นดงันี2  

 

 

 

 

โดยที� n =  จาํนวนมาตรการอนุรักษพ์ลงังาน 

คณะทาํงานฯ จะพิจารณาขอ้เสนอที�มีค่า AS ตํ�าสุดเป็นลาํดบัแรก แลว้จึงพิจารณาขอ้เสนอ
ที�มีคา่ AS ตํ�าสุดรายถดัไปตามลาํดบั จนครบตามจาํนวนวงเงินที�ไดรั้บการจดัสรร 

4.8 ขอ้เสนอที�ผา่นการพิจารณาเบื2องตน้ ตามขอ้ 4.7 จะตอ้งดาํเนินการตามที�ระบุใน ส่วนที� 2 
ขอ้กาํหนดและหลกัเกณฑ์ในการยื�นขอ้เสนอ ขอ้ 7 การกาํหนดแนวทางการตรวจวดัและ
การพิสูจน์ (Measurement and Verification) 
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ปี,งโครงการระยะเวลาขอ

หน่วยพลงังานที%ประหยดัได้ต่อปี

นุนอตัราสนับส AS
หน่วยพลงังานที%ประหยดัได้ต่อปี
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“หนา้นี2 ถูกปล่อยใหว้า่งโดยเจตนา” 
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ส่วนที% 5  ตวัอย่างสัญญาขอรับการสนับสนุน 
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“หนา้นี2 ถูกปล่อยใหว้า่งโดยเจตนา”


